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Δράσεις Κοινωνικής Υποστήριξης 
 

 ενίσχυση της λειτουργίας δομών φροντίδας εξαρτώμενων ατόμων 

 

ΔΙΑΡΘΡΩΤΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ: ΕΚΤ 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ: 

353 ΔΟΜΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

 

 



Α. ΕΠΙΛΕΞΙΜΟΤΗΤΑ ΚΑΤΑ ΦΥΣΗ ΚΑΙ ΕΙΔΟΣ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΟΥ 
ΜΕΤΡΟΥ. 
 
 
1. Συμβατότητα με τους όρους επιλεξιμότητας του ΕΚΤ 

 
 Όπως περιγράφεται στους Κανονισμούς 1784/99, 1260/1999 και 1685/2000 

 
 
2. Συμβατότητα της πράξης με το αντικείμενο, τους στόχους και τις κατηγορίες πράξεων 

του Μέτρου. 
 

 Λειτουργία νέων δομών ή/και νέων τμημάτων σε υφιστάμενες δομές Βρεφονηπιακών 
ή/και Βρεφονηπιακών Ολοκληρωμένης φροντίδας ή/και Παιδικών σταθμών  ή/και 
κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών ή/και κέντρων Δημιουργικής 
Απασχόλησης Παιδιών με Ειδικές Ανάγκες ( ΚΔΑΠ ΜΕΑ). 

  Βοήθεια στο σπίτι » και «Κέντρων Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων» (ΚΗΦΗ) 
 
 

3. Ένταξη της περιόδου υλοποίησης της πράξης στην αντίστοιχη του Μέτρου 
 

 Το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης της πράξης εντάσσεται στην περίοδο υλοποίησης του 
Μέτρου. 

 
 
4. Ένταξη του τελικού δικαιούχου στις κατηγορίες τελικών δικαιούχων του Μέτρου, όπως 

αναφέρονται στο Συμπλήρωμα Προγραμματισμού του Μέτρου. 
 

 Ο τελικός δικαιούχος της προτεινόμενης πράξης περιλαμβάνεται στους τελικούς 
δικαιούχους του μέτρου σύμφωνα με το συμπλήρωμα προγραμματισμού.           

 
 
Β. ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ 
 
 
1. Επαρκής προσδιορισμός των άμεσα ωφελούμενων της πράξης. 

 
Ειδικές κατηγορίες άμεσα ωφελουμένων από την εφαρμογή πέραν αυτών που 
αναφέρονται στο Συμπλήρωμα Προγραμματισμού, ενδεικτικά είναι : 

 Οι γυναίκες που ελαφρύνονται από τα οικογενειακή βάρη 
 Άνεργοι , κυρίως γυναίκες που διαθέτουν επαγγελματικά προσόνταγια απασχόληση 
στις δομές. 

 
 
2. Προσδιορισμός των ευρύτερων κοινωνικών και οικονομικών ωφελειών, και επιπτώσεων 

της πράξης. 
 
Ενδεικτικές ωφέλειες: 

 Αύξηση απασχολησιμότητας των γυναικών 
 Δημιουργία θέσεων απασχόλησης. 

 



 Προώθηση των ίσων ευκαιριών. 
 Βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών στα άτομα που χρήζουν ιδιαίτερης φροντίδας. 

 
 
3. Κρισιμότητα του προβλήματος που προτείνεται να αντιμετωπισθεί με την προτεινόμενη 

πράξη. 
 
Εξετάζεται σε σχέση με την κρισιμότητα και σοβαρότητα των προβλημάτων  σε σχέση με 
τα ακόλουθα: 

 Εφαρμογή στις παραμεθόριες, απομακρυσμένες , ορεινές , νησιωτικές και φθίνουσες 
περιοχές. 

 Τομέας και είδος απασχόλησης του τοπικού πληθυσμού. 
 Επίπεδο ανεργίας στην περιοχή αναφοράς. 
 Μέγεθος αναγκών στην περιοχή όσον αφορά τους έμμεσα ωφελούμενους και 
αναλογία τους στον συνολικό πληθυσμό της περιοχής ( δημοτικά διαμερίσματα που 
καλύπτει ο υποβάλλων την πρόταση φορέας ή η πρόταση. 

 
 
Γ. ΠΛΗΡΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ 
 
 
1. Πληρότητα και σαφήνεια της προτεινόμενης ( ολοκληρωμένο από τεχνική άποψη 

φυσικό αντικείμενο) 
 

 Το περιεχόμενο της πρότασης παρέχει σαφή εικόνα της προτεινόμενης πράξης των 
αποτελεσμάτων και του τρόπου υλοποίησής της. 

 
 
2. Λειτουργικότητα της πράξης 

 
 Εξετάζεται η λειτουργικότητα της πράξης αυτοτελώς ή σε συνδυασμό με άλλο έργο 
που υλοποιείται ή έχει ήδη υλοποιηθεί. 

 
 
Δ. ΩΡΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ 
 
 
1. Επάρκεια του τελικού δικαιούχου να διοικεί, ελέγχει και παρακολουθεί απρόσκοπτα 

το έργο. 
 
Εξετάζεται: 

 Η επαρκής στελέχωση του φορέα. 
 Η εμπειρία στην υλοποίηση και τον σχεδιασμό κοινοτικών Προγραμμάτων  
 Ύπαρξη αναγκαίου προσωπικού υποστήριξης της πράξης.  

 
 
2. Δυνατότητα του φορέα λειτουργίας να διαχειρισθεί απρόσκοπτα το έργο από την άπωη 

της κατάλληλης τεχνογνωσίας , οργάνωσης και στελέχωσης.   
 

 



Τεκμηριώνεται η δυνατότητα του φορέα λειτουργία σαν ανταποκριθεί βάσει του 
θεσμικού και διοικητικού πλαισίου που διέπει την λειτουργία του στην διαχείριση του 
έργου. 
Εξετάζονται τα ακόλουθα: 

 Ύπαρξη έμπειρου προσωπικού 
 Διοικητική διάρθρωση του φορέα 
 Επαρκής στελέχωσή του 
 Μηχανογραφική υποστήριξη 

 
 
3. Έχουν ληφθεί οι απαιτούμενες άδειες και εγκρίσεις για την υλοποίηση της πράξης 

 
Ενδεικτικά εξετάζεται η αναγκαιότητα και η ύπαρξη των παρακάτω: 

 Άδεια ίδρυσης 
 Άδεια λειτουργίας  
 Συμβόλαιο ενοικίασης ή παραχώρησης χρήσης ακινήτου 

 
 
Ε. ΣΥΜΒΑΤΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΠΡΑΞΗΣ ΜΕ ΤΙΣ ΕΘΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΤΙΚΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ 
 
 
1. Ύπαρξη προαπαιτούμενων αποφάσεων συλλογικών οργάνων  
 
 
2. Τεκμηριωμένη συνάφεια, συνέπεια και συνεκτικότητα της προτεινόμενης πράξης, με 

την ευρωπαϊκή στρατηγική για την απασχόληση και τα ΕΣΔΑ. 
 

 Εξετάζεται ο βαθμός σύνδεσης με τις κατευθυντήριες γραμμές για την απασχόληση 
 Εξετάζεται ο βαθμός συνάφειας , συνέπειας και συνεκτικότητας με την ευρωπαϊκή 
στρατηγική και τα ΕΣΔΑ για την απασχόληση και την Κοινωνική ένταξη. 

 
 
3. Τεκμηριωμένη συνέπεια και συνεκτικότητα (όχι ανταγωνιστική δράση) με άλλες εθνικές 

και κοινοτικές πολιτικές άλλων τομέων. 
 
Εξετάζεται σε σχέση με: 

 Ισότητα των φύλων 
 Αρχή των ίσων ευκαιριών 
 ΕΣΔΑ  

 
 
4. Τεκμηριωμένη τήρηση και εφαρμογή των κοινοτικών κανόνων περί πληροφόρησης και 

δημοσιότητας. Εφαρμογή Καν. 1159/2000 
 
Προβλέπεται , περιγράφεται και τεκμηριώνεται η διαδικασία τήρησης και εφαρμογής των 
κανόνων περί πληροφόρησης των ωφελουμένων και της κοινής γνώμης και δημοσιότητας  
Ενδεικτικοί κανόνες είναι: 

 Χρησιμοποίηση του λογότυπου της Ε.Ε. 
 Αναφορά πηγών χρηματοδότησης στα πάσης φύσεως έντυπα και παρουσιάσεις. 
 Ανάρτηση πινακίδων περί συγχρηματοδότησης. 

 

 



 
ΣΤ. ΕΙΔΙΚΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ 
 
 
1. Ο προϋπολογισμός της πράξης είναι ρεαλιστικός σε σχέση με το φυσικό αντικείμενο της 

πράξης 
 
 

 Αξιολογείται σε σχέση με παρεμφερείς δράσεις του ίδιου ή άλλων τελικών 
δικαιούχων. 
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